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MGS

Bilans de compétences : indicateurs et résultats

i

808

63 4.8/5

Bilans de compétences réalisés . .
P Note de satisfaction globale*

*Données issues de la plateforme EDOF / Mon compte formation

i ol

4,9/5

Note de la qualité de
’laccompagnement par nos experts*

95% des bénéficiaires

recommandent nos bilans de
compétences*

*Données issues des questionnaires a chaud *Données issues des questionnaires a chaud

Données du 01/01/2025 au 31/12/2025
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5%

31 enquétes métiers réalisées
dans le cadre de nos
accompagnements terminés*

*Données issues des questionnaires a chaud

;Q Quelques commentaires des
bénéficiaires*

« Interaction et qualité des échanges, organisation et

explications détaillées du plan d'actions »

« Tres bon accompagnement, a I'écoute et un plaisir de venir
aux rendez-vous»

« Point forts : disponibilité, écoute, conseils, et efficacité»
*Données issues des questionnaires a chaud
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Actions de formation : indicateurs et résultats

5%

399 1124 89%

Salariés formés . : , , R
Heures de formation dispensées Est le taux de réponse aux enquétes
de satisfaction

808

i

@ é Q‘) Quelques commentaires des

participants

9 3/10 9 1% « Animation dynamique, contenu complet » Romain D.
b}

Lo A~ Al « Tres intéressant, permet de rencontrer des gens dans la méme
Note de satisfaction d €s b en efl claires situation et étre a plusieurs a réfléchir a des problématiques
recommanderalent nos semblables »Florent T.
fo rm at| ons « La formatrice et les échanges avec les participants, les apports

du test HBDI » Alexia C.

Données du 01/01/2025 au 31/12/2025
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